Rekap Laporan Hasil Evaluasi

Diklat Pelatihan Dasar

Angkatan 80
Periode 22 September 2019 s/d 13 Desember 2019
Kepuasan Peserta Terhadap Pengajar
Aspek
No Pengajar Materi Penguasaan Metode Penampilan Skor Rekomendasi
Materi Pembelajaran Pengajar

1 |Indrianingtyas Pancawardhany Akuntabilitas 81,82 83,64 85,91 83,00 |Ditingkatkan

2 |Dra. Endang Tarumi, MM Analisis Isu Isu Strategis Kontemporer 86,67 83,75 83,33 85,42 |Ditingkatkan

3 |Mulyo Anti Korupsi 75,56 73,89 76,11 75,33 [Perlu Pembinaan
4 |Benyamin AM, M.Psi Ceramah Kesehatan Mental 96,67 90,00 93,33 94,67 |Dipertahankan

5 |Bandiyah Dinamika Kelompok 92,50 90,83 93,33 92,33 |Dipertahankan

6 |Drs. Soedarto, M.Si Etika Publik 72,22 70,00 77,22 72,78 |Peru Pembinaan
7 |Cici M Kaloh, M.Psi Etos Kerja Aparatur 98,75 99,38 99,38 99,00 |Dipertahankan

8 |Mohammad Efendi Kebijakan Keuangan Daerah 75,00 76,50 79,50 76,20 |Perlu Pembinaan
9 |Mohammad Efendi Kesiap Siagaan Bela Negara 90,00 85,00 80,00 87,00 |Ditingkatkan

10 |Dr. Yurianto, MT Komitmen Mutu 85,00 84,38 85,00 84,88 |Ditingkatkan

11 |Cici M Kaloh, M. Psi Komunikasi dan Kolaborasi 95,00 93,75 95,63 94,88 |Dipertahankan
12 |Pungkas Hendratmoko Konsepsi Aktualisasi 76,15 79,23 85,38 78,62 |Perlu Pembinaan
13 [Tarmujianto, M. Pd.| Manajemen ASN 85,00 86,50 85,50 85,40 |Ditingkatkan

14 |Yohanes Nugraha Nasionalisme 87,33 86,00 87,00 87,00 |Ditingkatkan

15 |M. Syauqi Organizational Cultur Building 92,86 89,29 92,14 92,00 |Dipertahankan
16 |Retno Ovenview Kebijakan Penyelenggaraan Dikat 97,14 97,14 97,86 97,29 |Dipertahankan

17 |Syamsudin Pelayanan Publik 77,69 80,77 84,62 79,69 [Perlu Pembinaan
18 |Baihaki Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah 99,00 100,00 100,00 99,40 |Dipertahankan

19 |Muhammad Efendi, M.Kom Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 77,86 78,57 82,14 78,86 |Perlu Pembinaan
20 [R. Benjamin AM.,M.Psi. Pengenalan dan Pengembangan Diri 87,50 87,19 90,31 88,00 |Ditingkatkan

21 |Pungkas Hendratmoko Penjelasan Aktualisasi 75,00 76,25 83,75 77,00 |Perdu Pembinaan
22 |Pungkas Penjelasan Konsep Aktualisasi 82,00 83,00 88,00 83,40 |Ditingkatkan

23 |Wiyati, S.Sos, MAP Peran ASN Dalam Pemerintahan dan Pembangunan 76,67 73,89 79,44 76,67 |Perlu Pembinaan
24 |Yanto Suharto Struktur Organisasi dan Tata Kerja 70,00 75,83 78,33 72,83 |Perlu Pembinaan
25 |Dr. Ima Rohimah, M.Pd Wawasan Kebangsaan dan Nilai Nilai Bela Negara 81,88 79,38 80,94 81,19 |Ditingkatkan

26 |Drs. Soedarto, M.Si Whole Of Government 75,33 76,67 80,00 76,53 |Perlu Pembinaan

Rata-Rata 84,59
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LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Indrianingtyas Pancawardhany Cm : Cukup memuaskan
Materi Akuntabilitas M :Memuaskan
Tanggal 03/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 80,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 83,64
RATA-RATA 81,82
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 49,09
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 83,64
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 85,45
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 81,82
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 83,64
RATA-RATA 83,64
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 16,73
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 87,27
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 87,27
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 85,45
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 83,64
RATA-RATA 85,91
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,18
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 83,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X |Ditingkatkan
Performance| Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| [
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Dra. Endang Tarumi, MM Cm : Cukup memuaskan
Materi Analisis Isu Isu Strategis Kontemporer M :Memuaskan
Tanggal 25/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm |Km [Cm | M | Sm
. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 86,67
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 86,67
RATA-RATA 86,67
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 52,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 83,33
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 81,67
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 86,67
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 83,33
RATA-RATA 83,75
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 16,75
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 83,33
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 83,33
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 83,33
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 83,33
RATA-RATA 83,33
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,67
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 85,42
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X |Ditingkatkan
Performance Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Mulyo Cm : Cukup memuaskan
Materi Anti Korupsi M :Memuaskan
Tanggal 08/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm [ Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 [Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 73,33
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 77,78
RATA-RATA 75,56
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 45,33
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 73,33
4 [Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 75,56
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 73,33
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 73,33
RATA-RATA 73,89
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 14,78
lil. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 80,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 71,11
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 75,56
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 77,78
RATA-RATA 76,11
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 15,22
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 75,33
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance | Cukup Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| I
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Benyamin AM, M.Psi Cm : Cukup memuaskan
Materi Ceramah Kesehatan Mental M :Memuaskan
Tanggal 23/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 13:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm | Km [Cm | M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 [Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 100,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 93,33
RATA-RATA 96,67
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 58,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 93,33
4 [Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 86,67
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 86,67
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 93,33
RATA-RATA 90,00
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 18,00
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 93,33
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 93,33
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 93,33
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 93,33
RATA-RATA 93,33
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 18,67
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 94,67
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Memuaskan Ditingkatkan
Performance Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | [ [ |
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Bandiyah Cm : Cukup memuaskan
Materi Dinamika Kelompok M :Memuaskan
Tanggal 23/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm | Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 [Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 91,67
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 93,33
RATA-RATA 92,50
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 55,50
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 90,00
4 [Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 91,67
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 90,00
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 91,67
RATA-RATA 90,83
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 18,17
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 96,67
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 90,00
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 91,67
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 95,00
RATA-RATA 93,33
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 18,67
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 92,33
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Sangat Memuaskan Ditingkatkan
Performance Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | | [
SARAN PENGEMBANGAN :
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Bidang
Nama Diklat

LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Pelatihan Dasar

Angkatan/Kelas : 80

. Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial

Keterangan :
Tm : Tidak memuaskan
Km : Kurang memuaskan

Pengajar . Drs. Soedarto, M.Si Cm : Cukup memuaskan
Materi : Etika Publik M : Memuaskan
Tanggal : 07/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu :7:30:00
TINGKAT KEPUASAN
NO ASPEK - Km | cm M sm NILAI
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 73,33
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 71,11
RATA-RATA 72,22
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 43,33
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 68,89
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 68,89
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 73,33
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 68,89
RATA-RATA 70,00
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 14,00
Ill. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 80,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 80,00
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 73,33
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 75,56
RATA-RATA 77,22
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 15,44
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 72,78
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Kurang Memuaskan Ditingkatkan
Performance | Cukup Memuaskan X [Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | I | I
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LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Cici MKaloh, M.Psi Cm : Cukup memuaskan
Materi Etos Kerja Aparatur M :Memuaskan
Tanggal 15/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 10:00:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 100,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 97,50
RATA-RATA 98,75
BOBOT 60%)
NILAI PENGUASAAN MATERI 59,25
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 100,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 100,00
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 97,50
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 100,00
RATA-RATA 99,38
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 19,88
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 100,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 97,50
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 100,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 100,00
RATA-RATA 99,38
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 19,88
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 99,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Sangat Memuaskan Ditingkatkan
Performance | SangatMemuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Mohammad Efendi Cm : Cukup memuaskan
Materi Kebijakan Keuangan Daerah M :Memuaskan
Tanggal 14/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm |[Km [Cm | M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 76,00
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 74,00
RATA-RATA 75,00
BOBOT 60%)
NILAI PENGUASAAN MATERI 45,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 74,00
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 74,00
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 78,00
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 80,00
RATA-RATA 76,50
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,30
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 84,00
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 82,00
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 76,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 76,00
RATA-RATA 79,50
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 15,90
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 76,20
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance | Cukup Memuaskan X [Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Mohammad Efendi Cm : Cukup memuaskan
Materi Kesiap Siagaan Bela Negara M :Memuaskan
Tanggal 26/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 80,00
2 [Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 100,00
RATA-RATA 90,00
BOBOT 60%)
NILAI PENGUASAAN MATERI 54,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 80,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 80,00
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 100,00
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 80,00
RATA-RATA 85,00
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 17,00
lil. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 80,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 80,00
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 80,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 80,00
RATA-RATA 80,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,00
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 87,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X [Ditingkatkan
Performance Cukup Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | | |
SARAN PENGEMBANGAN :
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LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Dr. Yurianto, MT Cm : Cukup memuaskan
Materi Komitmen Mutu M :Memuaskan
Tanggal 02/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 86,25
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 83,75
RATA-RATA 85,00
BOBOT 60%)
NILAI PENGUASAAN MATERI 51,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 82,50
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 85,00
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 86,25
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 83,75
RATA-RATA 84,38
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 16,88
lil. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 86,25
8 [Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 85,00
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 85,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 83,75
RATA-RATA 85,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,00
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 84,88
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X |Ditingkatkan
Performance | Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| [
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provingi DKI Jakarta

v

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Cici MKaloh, M. Psi Cm : Cukup memuaskan
Materi Komunikasi dan Kolaborasi M :Memuaskan
Tanggal 15/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 96,25
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 93,75
RATA-RATA 95,00
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 57,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 93,75
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 91,25
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 95,00
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 95,00
RATA-RATA 93,75
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 18,75
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 [Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 96,25
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 95,00
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 95,00
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 96,25
RATA-RATA 95,63
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 19,13
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 94,88
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X [Dipertahankan
Metode Sangat Memuaskan Ditingkatkan
Performance| Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

—

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Pungkas Hendratmoko Cm : Cukup memuaskan
Materi Konsepsi Aktualisasi M :Memuaskan
Tanggal 30/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 76,92
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 75,38
RATA-RATA 76,15
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 45,69
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 84,62
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 75,38
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 81,54
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 75,38
RATA-RATA 79,23
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,85
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 89,23
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 87,69
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 83,08
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 81,54
RATA-RATA 85,38
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,08
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 78,62
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[ [ ]
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

o

-}.f’

Anton Dewﬁa’nto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Tarmujianto, M. Pd.I Cm : Cukup memuaskan
Materi Manajemen ASN M :Memuaskan
Tanggal 09/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Cm| M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 86,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 84,00
RATA-RATA 85,00
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 51,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 86,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 90,00
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 86,00
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 84,00
RATA-RATA 86,50
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 17,30
lil. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 86,00
8 [Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 86,00
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 84,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 86,00
RATA-RATA 85,50
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,10
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 85,40
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan Ditingkatkan
Performance Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| [
SARAN PENGEMBANGAN

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton Dew;nto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Yohanes Nugraha Cm : Cukup memuaskan
Materi Nasionalisme M :Memuaskan
Tanggal 04/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 [Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 86,67
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 88,00
RATA-RATA 87,33
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 52,40
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 86,67
4 [Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 85,33
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 85,33
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 86,67
RATA-RATA 86,00
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 17,20
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 86,67
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 88,00
9 [Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 86,67
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 86,67
RATA-RATA 87,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,40
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 87,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X [Ditingkatkan (Il)
Performance Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | | I |
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton DeV\Tanto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar M. Syaugqi Cm : Cukup memuaskan
Materi Organizational Cultur Building M :Memuaskan
Tanggal 15/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm Km Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 [Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 94,29
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 91,43
RATA-RATA 92,86
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 55,71
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 88,57
4 [Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 94,29
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 85,71
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 88,57
RATA-RATA 89,29
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 17,86
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 91,43
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 91,43
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 94,29
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 91,43
RATA-RATA 92,14
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 18,43
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 92,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Memuaskan Ditingkatkan (II)
Performance Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| | | I |
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Retno Cm : Cukup memuaskan
Materi Overview Kebijakan Penyelenggaraan Diklat M :Memuaskan
Tanggal 24/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm [Km |Cm | M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 97,14
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 97,14
RATA-RATA 97,14
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 58,29
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 97,14
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 97,14
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 97,14
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 97,14
RATA-RATA 97,14
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 19,43
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 100,00
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 94,29
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 100,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 97,14
RATA-RATA 97,86
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 19,57
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 97,29
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Sangat Memuaskan Ditingkatkan
Performance| Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[ [ ]
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi,DKI Jakarta

.

Anton Dewanto

NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat : Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas : 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar : Syamsudin Cm : Cukup memuaskan
Materi Pelayanan Publik M :Memuaskan
Tanggal 01/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm [ Km | Cm M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 76,92
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 78,46
RATA-RATA 77,69
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 46,62
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 80,00
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 75,38
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 86,15
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 81,54
RATA-RATA 80,77
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 16,15
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 84,62
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 83,08
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 84,62
10 Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 86,15
RATA-RATA 84,62
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,92
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 79,69
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan Ditingkatkan
Performang Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[ [
SARAN PENGEMBANGAN :

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu

Jakarta, 30 Desember 2019

BPSDM Provinsi DKI Jakarta

e
. »
Anton Dewanto

NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Baihaki Cm : Cukup memuaskan
Materi Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah M :Memuaskan
Tanggal 10/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm [Km|Cm| M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 98,00
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 100,00
RATA-RATA 99,00
BOBOT 60%)
NILAI PENGUASAAN MATERI 59,40
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 100,00
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 100,00
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 100,00
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 100,00
RATA-RATA 100,00
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 20,00
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 100,00
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 100,00
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 100,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 100,00
RATA-RATA 100,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 20,00
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 99,40
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Sangat Memuaskan X |Dipertahankan
Metode Sangat Memuaskan Ditingkatkan
Performang Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Sangat Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[ [ |
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsj DKI Jakarta

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Muhammad Efendi, M.Kom Cm : Cukup memuaskan
Materi Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan M :Memuaskan
Tanggal 24/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm |[Km|Cm| M | Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 81,43
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 74,29
RATA-RATA 77,86
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 46,71
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 77,14
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 75,71
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 78,57
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 82,86
RATA-RATA 78,57
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,71
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 82,86
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 84,29
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 80,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 81,43
RATA-RATA 82,14
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,43
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 78,86
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performangd Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I I | [
SARAN PENGEMBANGAN :

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

gt
on Dewanto
NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI

KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar R. Benjamin AM.,M.Psi. Cm : Cukup memuaskan
Materi Pengenalan dan Pengembangan Diri M :Memuaskan
Tanggal 23/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 13:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm | Km | Cm M Sm
I. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 90,00
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 85,00
RATA-RATA 87,50
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 52,50
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 86,25
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 85,00
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 88,75
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 88,75
RATA-RATA 87,19
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 17,44
lil. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 91,25
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 90,00
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 90,00
10 Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 90,00
RATA-RATA 90,31
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 18,06
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 88,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X |Ditingkatkan
Performan Sangat Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| [ ]
SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

.
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Anton Dewanto

NIP 197109131998031002




Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial
Nama Diklat : Pelatihan Dasar

Angkatan/Kelas :80

Pengajar Pungkas Hendratmoko

Materi Penjelasan Aktualisasi

LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Keterangan :
Tm : Tidak memuaskan
Km : Kurang memuaskail
Cm: Cukup memuaskan
M : Memuaskan

Tanggal 30/09/2019 Sm : Sangat memuaskat
Waktu 7:30:00
TINGKAT KEPUASAN
NO ASPEK T TKmlcm T ™M 1 Sm NILAI
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 75,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 75,00
RATA-RATA 75,00
BOBOT 60%)
NILAl PENGUASAAN MATERI 45,00
Il. METODE PEM BELAJARAN
3 |[Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 75,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung penga X 75,00
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 75,00
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 80,00
RATA-RATA 76,25
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,25
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajd X 90,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 80,00
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 80,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 85,00
RATA-RATA 83,75
BOBOT 20%|
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,75
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 77,00
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performanc{ Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| |
SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019
Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton Dev&énto

~

NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Pungkas Cm : Cukup memuaskan
Materi Penjelasan Konsep Aktualisasi M :Memuaskan
Tanggal 16/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm |Km |Cm | M | Sm
. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 80,00
2 Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 84,00
RATA-RATA 82,00
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 49,20
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 84,00
4 Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 80,00
5 Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 84,00
6 Kemampuan merespon pertanyaan X 84,00
RATA-RATA 83,00
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 16,60
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 88,00
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 88,00
9 Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 88,00
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 88,00
RATA-RATA 88,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 17,60
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 83,40
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Memuaskan X |Ditingkatkan
Performancd Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
[ |
SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019
Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Wiyati, S.Sos, MAP Cm : Cukup memuaskan
Materi Peran ASN Dalam Pemerintahan dan Pembangunan M :Memuaskan
Tanggal 14/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 10:00:00
NO ASPEK TINGKAT KEPUASAN NILAI
Tm |Km|{Cm| M | Sm
. PENGUASAAN MATERI
1 Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 80,00
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 73,33
RATA-RATA 76,67
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 46,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 75,56
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 75,56
5 |[Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 71,11
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 73,33
RATA-RATA 73,89
BOBOT 20%)
NILAI METODE PEMBELAJARAN 14,78
lll. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 82,22
8 Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 80,00
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 75,56
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 80,00
RATA-RATA 79,44
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 15,89
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 76,67
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance | Cukup Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
| [ |
SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019
Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu

BPSDM Provin

i DKl Jakarta

on Dewanto

NIP 197109131998031002



LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar Yanto Suharto Cm : Cukup memuaskan
Materi : Struktur Organisasi dan Tata Kerja M : Memuaskan
Tanggal : 17/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 1 7:30:00
TINGKAT KEPUASAN
NO ASPEK Tm Tkmlcm T ™M 1Sm NILAI
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 66,67
2 |Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 73,33
RATA-RATA 70,00
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 42,00
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 |Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 70,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 73,33
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 80,00
6 |Kemampuan merespon pertanyaan X 80,00
RATA-RATA 75,83
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,17
Illl. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 80,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 83,33
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 73,33
10 |Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 76,67
RATA-RATA 78,33
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 15,67
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 72,83
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Kurang Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance Cukup Memuaskan X |Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I I | [ ]

SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019
Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

-

-

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang : Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat : Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas : 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar : Dr. Ima Rohimah, M.Pd Cm : Cukup memuaskan
Materi Wawasan Kebangsaan dan Nilai Nilai Bela Negara M : Memuaskan
Tanggal : 24/09/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 13:30:00
TINGKAT KEPUASAN
NO ASPEK Tm IKmlcm T M 1 Sm NILAI
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 81,25
Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 82,50
RATA-RATA 81,88
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 49,13
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 80,00
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 77,50
5 [Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 81,25
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 78,75
RATA-RATA 79,38
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,88
I1l. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 85,00
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 83,75
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 76,25
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 78,75
RATA-RATA 80,94
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,19
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 81,19
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan X |Ditingkatkan
Performance | Memuaskan Perlu pembinaan/pendamping
UMuUM Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I | I

SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019
Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu
BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Anton Dewanto
NIP 197109131998031002




LAPORAN HASIL EVALUASI
KEPUASAN PESERTA TERHADAP PENGAJAR

Bidang : Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar dan Manajerial Keterangan :
Nama Diklat : Pelatihan Dasar Tm : Tidak memuaskan
Angkatan/Kelas : 80 Km : Kurang memuaskan
Pengajar : Drs. Soedarto, M.Si Cm : Cukup memuaskan
Materi Whole Of Government M : Memuaskan
Tanggal : 05/10/2019 Sm : Sangat memuaskan
Waktu 7:30:00
TINGKAT KEPUASAN
NO ASPEK Tm IKmlcm T M 1 Sm NILAI
I. PENGUASAAN MATERI
1 |Kemampuan menyampaikan konsep/materi X 76,00
Kemampuan menghubungkan konsep/materi dgn praktek X 74,67
RATA-RATA 75,33
BOBOT 60%
NILAI PENGUASAAN MATERI 45,20
Il. METODE PEMBELAJARAN
3 [Kemampuan menyampaikan materi secara sistematis X 73,33
4 |Penggunaan metode pembelajaran yg mendukung pengajar X 76,00
5 |Kemampuan mengelola waktu pembelajaran X 80,00
6 [Kemampuan merespon pertanyaan X 77,33
RATA-RATA 76,67
BOBOT 20%
NILAI METODE PEMBELAJARAN 15,33
I1l. PENAMPILAN PENGAJAR
7 |Kerapihan dan kesopanan pakaian yg dikenakan pengajar X 81,33
8 |Kedispilinan kehadiran sesuai jadwal X 82,67
9 |Kemampuan memberikan motivasi kepada peserta diklat X 74,67
10 [Kemampuan berkomunikasi dan berinteraksi dg peserta X 81,33
RATA-RATA 80,00
BOBOT 20%
NILAI PENAMPILAN PENGAJAR 16,00
NILAI RATA-RATA KEPUASAAN PESERTA 76,53
KRITERIA REKOMENDASI
Materi Cukup Memuaskan Dipertahankan
Metode Cukup Memuaskan Ditingkatkan
Performance | Cukup Memuaskan X [Perlu pembinaan/pendamping
UMUM Cukup Memuaskan Tidak disarankan mengajar
I | I

SARAN PENGEMBANGAN:

Jakarta, 30 Desember 2019

Kabid Standarisasi dan Penjaminan Mutu

BPSDM Provinsi DKI Jakarta

A
NIP 197109131998031002

[

Dewanto




