NOTULEN RAPAT

Hari / Tanggal : Jumat, 7 Mei 2021
Waktu Pukul 09.00 s.d selesai
Tempat Zoom Meeting

Acara

Rapat Persiapan Kegiatan Pelatihan Dasar CPNS Tahun 2021

Pimpinan Rapat

Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi Dasar, Manajerial, dan
Fungsional BPSDM Provinsi DKI Jakarta

Peserta Rapat : 1. Kepala Bidang Penjaminan Mutu dan Tugas Belajar BPSDM

2. Para Kepala Subbidang PKDMF BPSDM
3. Kepala Subbidang Pengembangan dan Pengelolaan Wi
4. Para Widyaiswara BPSD Provinsi DK Jakaria

A. Materi Rapat
Rapat dilaksanakan dalam rangka mempersiapkan pelaksanaan Pelatihan Dasar
CPNS Tahun 2021 menggunakan kurikulum baru dari LAN.

B. Pembahasan Rapat

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Dasar hukum penyelenggaraan Pelatihan Dasar CPNS Pemerintah Provinsi DKI
Jakarta Tahun 2021 adalah Peraturan LAN Peraturan LAN No.1 Tahun 2021
Tentang Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil.

Metode penyelenggaraan yang dipakai adalah Blended Learning dimana
Pelatihan Dasar CPNS yang dilakukan dengan memadukan proses
pembelajaran tatap muka di dalam kelas dan proses pembelajaran secara
daring.

Calon peserta Pelatihan Dasar CPNS Tahu 2021 sesuai dengan rapat
penentuan peserta dengan BKD dan Inspektorat sebanyak 400 orang.
Kegiatan seremonial Pembukaan Pelatihan Dasar CPNS Golongan ill Angkatan
86 s.d 95 akan diselenggarakan pada tanggal 2 Juni 2021.

Pelaksanaan pembelajaran secara daring (distance learning) Pelatihan Dasar
CPNS gelombang pertama (angkatan 86, 87 dan 88) akan dilaksanakan pada
tanggal 2 Juni 2021.

Pembelajaran distance learning menggunakan LMS LAN melalui website :
kolabjar-asnpintar.lan.go.id  dilaksanakan  secara  synchronous dan
asynchronous.

Peserta CPNS harus didaftarkan melalui smartbangkom.lan.go.id terlebih
dahulu agar dapat login ke dalam sistem kolabjar-asnpintar.lan.go.id untuk
mengikuti pembelajaran.

Setiap widyaiswara yang akan menjadi tutor agenda harus memiliki akun
pengampu materi. Untuk pembekalan tutor agenda akan dijadwalkan workshop.
Setiap widyaiswara yang akan menjadi pembimbing aktualisasi harus memiliki
akun coach.

Setiap widyaiswara yang akan menjadi evaluator aktualisasi harus memiliki
akun penguii.

Pengampu materi bukan lagi per-mata ajar, namun per-agenda, sehingga para
widyaiswara akan terbagi menjadi 4 tim agenda yaitu tim agenda 1, tim agenda
2, tim agenda 3, dan tim agenda 4.

Masing-masing peran dalam LMS dihimbau untuk melaksanakan fugasnya
masing-masing dalam pengelolaan pembelajaran distance learning dalam LMS.
Kegiatan pre-test dan post-test yang diselenggarakan oleh BPSDM Provinsi DKI
Jakarta (UPT PSPP) ditiadakan pada kegiatan Laisar CPNS Tahun 2021,
namun peserta sudah harus lulus dalam Evaluasi Akademik pada MOOC
Swajar.

Peserta Pelatihan Dasar CPNS sebelum memulai periode pembelajaran,
diharuskan untuk mengumpulkan beberapa persyaratan administrasi.




15. Proses pembelajaran tatap muka di dalam kelas melihat kondisi pandemi saat
itu dan akan berkoordinasi terlebih dahulu dengan Satgas Covid Pemerintah

Provinsi DKI Jakarta.
16. Pembelajaran klasikal khususnya materi Bela Negara, akan berkoordinasi

dengan Rindam Jaya.

C. Hasil Rapat
Bidang PKDMF akan menyelenggarakan penyamaan persepsi terhadap para

Widyaiswara selaku tutor.
Catatan Kepala BPSDM Provinsi DKI Jakarta:
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